Zimmermann-Monteur (M/W/D)

(Electrical Technology, Rapperswil SG, Vollzeit, befristet bis Juli 2027)

Werden Sie Teil unseres Teams und lassen Sie sich von unserer Zusammenarbeitskultur
inspirieren.

Erlauben Sie an dieser Stelle, dass wir uns vorstellen. ..

Wir sind ein weltweit tatiges Familienunternehmen, das durch nachhaltiges und verantwortungsbewusstes Handeln zur Verbesserung des
Lebensstandards beitragt. Wir sind ein attraktiver Arbeitgeber mit einer wertorientierten Unternehmenskultur, die auf Vertrauen, Wertschatzung und
kontinuierlicher Verbesserung basiert.

Weidmann Electrical Technology steht seit iber 140 Jahren im Zentrum der weltweiten Transformatorenindustrie. Mit einem tief verwurzelten Wissen
in der Konstruktion, der Entwicklung und dem Betrieb von Transformatoren ist Weidmann ein fiihrender Anbieter von integrierten Ldsungen fir
spezialisierte Produkte und Dienstleistungen im Energiesektor.

Erfahren Sie mehr tber uns LinkedIn IiFacebook

Die Rolle...

Aufgrund eines anstehenden, grossen Projekts suchen wir engagierte und erfahrene Fachkrafte fir einen befristeten Einsatz bis Juli 2027. Sie
bearbeiten vorgefertigte Isolationsteile aus Zellstoff maschinell sowie manuell und montieren Sie zu Ausleitungssystemen fiir die
Transformatorenindustrie.

Wie Sie etwas bewirken werden. ..
e  Herstellung und Montage von Ausleitungssystemen
e Anreissen und Verkleben von Kl6tzen, Anpassungen nach Zeichnung
e  Montage von Formteilen unter Einhaltung der geforderten Toleranzen
e  Bedienung von stationdren und mobilen Holzbearbeitungsmaschinen

Was bringen Sie mit...
e  Abgeschlossene Grundausbildung als Zimmermann oder Schreiner EBA / EFZ mit mehrjahriger Berufserfahrung im Holzbearbeitungsbereich
in der Montage
e  (Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englisch und Koratisch von Vorteil
e Bereitschaft fiir 2-Schichtarbeit ab Januar 2025 (05:00 — 13:30 Uhr / 13:30 — 22:00 Uhr, wdchentlicher Wechsel)
e  Handwerkliches Geschick, korperliche Belastbarkeit sowie technisches Verstandnis und ausgeprégtes Sicherheitsbewusstsein

Was bieten wir?
e  Eigene Cafeteria mit Essensmdglichkeit zu giinstigen Preisen
e  Zentrale Lage mitten in Rapperswil mit naher 6V-Anbindung und vielen Restaurants und Einkaufsméglichkeiten
e Beteiligung und Unterstiitzung der Firma an internen und externen Weiterbildungen
o Uberdurchschnittliche Lohnfortzahlung bei Unfall oder Krankheit

Wir freuen uns darauf, bald von lhnen zu héren!
Bitte bewerben Sie sich bei:
Launora Hoti, HR Recruiting Specialist a.i.

launora.hoti@weidmann-group.com
+41 79 683 36 34

BEI WEIDMANN SETZEN WIR UNS FUR CHANCENGLEICHHEIT UND WACHSTUM FUR ALLE EIN. WIR SIND UBERZEUGT, DASS EIN VIELFALTIGES
UND INTEGRATIVES ARBEITSUMFELD DAS GEGENSEITIGE VERSTANDNIS UND DIE INNOVATION UNSERES UNTERNEHMENS FORDERT.

WEIDMANN
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